CONSULTOR NACIONAL PARA AUXILIAR ADMINISTRATIVO

Cuadro 2 - EVALUACION

RRICULAR

Nota 1: Formacién académica

Nota 2: Experiencia General

Nota 3: Experiencia Especifica

Universitario/a o Estudiantes
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Contabilidad, Economia,
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CRITERIOS DE EVALUACION
NOTA 1: Formacién Académica (1) Excluyente
Experiencia General (2) Se otorgaran 5 puntos por conconociemiento de herramientas informaticas y 5 puntos por manejo de internet.
Experiencia General (3) Se otorgaran 10 puntos por cada 2 afios de experienca general demostrada.
NOTA 2:

Experiencia General (4)

Se otorgaran 10 puntos por experiencia de trabajo con grupos interdisciplnarios

Experiencia General (5)

Se otorgaran 10 puntos por cada experienca administrativa demostrada.

Experiencia General (6)

Se otorgaran 10 puntos por cada experienca en instituciones piiblicas.

Fecha:

Obs.: En la valoracion final el valor correspol

ndera al 70%

N

Comité de Evaluacién

Cargo

[LIENIN NP




